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(اين فرم توسط كارمند تكميل مي گردد)
	* مستند سازي تجربيات (كارمند محترم لطفاً درخصوص هريك از قسمتها چند سطر توضيح دهيد) 

مقدمه : ارائه توضيح كلي درخصوص حوزه فعاليت :



· نقاط قوت در زمينه وظايف و مسئوليتهاي شغلي :




· نقاط ضعف در زمينه وظايف و مسئوليتهاي شغلي :




· اقدامات خاص كه در طول خدمت صورت گرفته و به نتيجه رسيده است و نيز نكات ويژه و كليدي حاصل از تجربه كه مي تواند سبب بهبود وضع موجود در حوزه كاري شود:




· ارائه برنامه يا پيشنهاد اصلاحي براي آينده ناشي از تجربيات گذشته : 



	نام و نام خانوادگي كارمند :                                                                                    امضاء 

	نام و نام خانودگي مديرواحد مربوطه:                                                                      امضاء 



